Nattevagt sages til
Bofallesskabet Skarvebo /Annekset

Vi arbejder med stor tvaerfaglighed og har brug for flere faggrupper. For alle
geelder det at du skal have lysten til at arbejde paedagogisk

Vi sgger en fast nattevagt til Skaervebo. Anseettelse fra 1/1 — 2027 eller senere. Stillingen
er med mulighed for fastanseettelse.

Pa Skeervebo, er der 2 nattevagter pa arbejde — hvilket betyder at man altid vil veere pa
arbejde med en kollega.

Det er en vagen vagt, der kan veere mulighed for et kort hvil undervejs. Nattevagten har
farst og fremmest ansvaret for beboernes ve og vel og skal derfor opholde sig i huset,
saledes, at beboerne til enhver tid kan hares. Udover at give pleje og statte til beboerne
om natten/morgenen vil der ogsa vaere en del praktiske opgaver — sdsom renggring — vask
af tgj mm.

Skaervebo /Annekset bestar af 2 afdelinger med henholdsvis
18 og 8 beboere med forskellige fysiske og psykiske funktionsnedsaettelser.
Beboerne er i dagtimerne beskaeftiget i eksterne aktivitetstilbud.

Vi forventer, at du:
e Kan tilslutte dig Skeervebo/Anneksets vaerdigrundlag. Vi arbejder ud fra det kristne
grundsyn: "Alle er elsket og veerdifulde”

e Har fokus pa faglighed i understgttelse af beboernes behov, med gget livskvalitet
for gje

e Viarbejder ud fra KRAP — den Kognitiv, Ressourcefokuseret og Anerkendende
Paedagogik og har en forventning om, at du er parat til n@dvendig
videreuddannelse inden for dette omrade

e Erindstillet pa at indga i alle relevante opgaver (pleje/paedagogiske og praktiske
opgaver)

e Kan arbejde tvaerfagligt

e Har lyst til samarbejde med pargrende

e Har kagrekort, dette er dog ikke et krav, men en klar fordel.
e Kan skriftlighed og kan IT pa brugerniveau

Dine personlige kompetencer vagtes hgijt, det vil vaere en fordel at du:
e Er moden, empatisk og robust

e Er aben og tydelig i din kommunikation
e Kan skabe struktur og forudsigelighed
e Kan reflektere over egen og kollegaers praksis

e Er fleksibel i forhold til arbejdsopgaver og kan se muligheder i forandringer og nye
opgaver

e Har humor med i bagagen
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Vi kan tilbyde:
e En arbejdsplads, hvor det kristne livs- og menneskesyn er grundleeggende og
preeger hverdagen.

e En udfordrende arbejdsdag med gode personlige og faglige udviklingsmuligheder.
e En arbejdsplads med hgj faglighed og fokus pa efteruddannelse.

e En hverdag med godt samarbejde med pargrende og bestyrelse.

e En hverdag sammen med herlige beboere og kollegaer.

e En hverdag hvor glaede, humor og livets udfordringer fylder.

Pa Skeervebo/Annekset arbejder vi ud fra en neuropaedagogisk taenkning. Vi benytter os af
den paedagogiske metode KRAP til at stgtte personalet i at hjeelpe beboeren til at se
muligheder i stedet for begraensninger og til at se ressourcer i stedet for handicaps.

Lon og anseettelsesvilkar i forhold til geeldende overenskomst.
Ved ansaettelse vil du blive bedt om en straffeattest og kopi af karekort, hvis muligt.

Ansggning med dokumentation for uddannelse og tidligere beskeeftigelse, vedlagt CV og
relevante udtalelser sendes til Leder Erik Laursen pa ela@skaervebo.dk eller til
Bofaellesskabet Skaervebo/Annekset, Haremarksvej 76, 8723 Lgsning, Att. Erik Laursen,
mrk. ansggning.

Ansggningsfrist: Vi indkalder labende sa send gerne en anseggning n
Vi opfordrer til at man kontakter os og aftaler et besgg. )
Vi viser gerne vores bofaellesskab frem for interesserede.
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Har du yderligere spagrgsmal kan du kontakte: ERVE

Leder Erik Laursen - 75650990/ 30546677 - u
afdelingsleder Skaervebo Margrethe Saederup - 75650990 eller
afdelingsleder Isak Pedersen - 75650996
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